
4° TRIMESTRE 2020 
TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE OTTOBRE 2020 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 

LAVORATIVI 

OTTOBRE  

2020 

 GIORNI DI 

ASSENZA 

(ferie, 

malattia, 

permessi 

retribuiti, 

congedi ...)  

 GIORNI DI 

PRESENZA  

 TASSO 

ASSENZA  

 TASSO 

PRESENZA  

DIRIGENTE 1 22 0                  22  0% 100% 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

9 162 10                152  6% 94% 

AREA SERVIZIO 

SOCIALE 

PROFESSIONALE 

24                    501                   65                 436  13% 87% 

AREA MINORI E 

FAMIGLIE 

3                      66                   11                   55  17% 83% 

AREA DISABILI 15                    312                   32                 280  10% 90% 
 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE NOVEMBRE 2020 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

 NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 

LAVORATIVI 

NOVEMBRE  

2020 

 GIORNI DI 

ASSENZA 

(ferie, 

malattia, 

permessi 

retribuiti, 

congedi ....)  

 GIORNI DI 

PRESENZA  

 TASSO 

ASSENZA  

 TASSO 

PRESENZA  

DIRIGENTE 1 21 0                  21  0% 100% 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

9 155 18                137  12% 88% 

AREA SERVIZIO 

SOCIALE 

PROFESSIONALE 

23                    479                   65                414  14% 86% 

AREA MINORI E 

FAMIGLIE 

4                      63                   20                   43  32% 68% 

AREA DISABILI 15                    298                   35                263  12% 88% 

 

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE DICEMBRE 2020 – Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69 

  NUMERO 

DIPENDENTI 

GIORNI 

LAVORATIVI 

DICEMBRE  

2020 

 GIORNI DI 

ASSENZA 

(ferie, 

malattia, 

permessi 

retribuiti, 

congedi ...)  

 GIORNI DI 

PRESENZA  

 TASSO 

ASSENZA 

 TASSO 

PRESENZA  

DIRIGENTE 1 21 1                  20  5% 95% 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

9 158 27                131  17% 83% 

AREA SERVIZIO 

SOCIALE 

PROFESSIONALE 

23 480                 104                 376  22% 78% 

AREA MINORI E 

FAMIGLIE 

3                      63                     7                   56  11% 89% 

AREA DISABILI 15                    302                   63                 239  21% 79% 

 


